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Feira literaria redne
jovens em Sao
Bernardo do Campo

SAO BERNARDO DO CAMPO

Até o dia 14 de agosto, no Pavi-
[hao Vera Cruz, um grupo de 32
meninos e meninas do Projeto
Contando Histéria da Funda-
c¢do Criancaparticipada 12 Feira
Literdria de Sao Bernardo (FE-
LITSBC), iniciativa da prefeitu-
ra, em parceriacomaFundagao
Nacional do Livro Infantil e Ju-
venil (FNLIJ).

Os adolescentes sdo respon-
sdveis por auxiliar, principal-
mente, as criancas e adolescen-
tescomdeficiéncia, emparceria
comaREBI (RededeBibliotecas
Escolares Interativas) da Secre-
taria de Educacdo. Para isso, re-
ceberam formacao bésicasobre
deficiéncia visual, com o apoio
da equipe do Complexo Padre
Ademar Moreira.

Os adolescentes fazem parte
do grupo de 60 formandos que
participaram do projeto Con-
tando Historia, no periodo de
julho de 2010 a julho deste ano.
Oeventodeformaturaacontece
na sexta-feira (5/8), na Cidade
dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, a Rua Francisco
Visentainer, 804, Bairro Assun-
¢do,cominicioas 19horas.

A cerimonia contard com a
presencadadiretoriadaFunda-
¢do Crianca erepresentantes da
Secretariade Educacao, alémde
familiares e adolescentes que
estdoingressandono projeto.

Por 12 meses, os jovens do
Contando Histéria atuaram em
diversasatividades dasbibliote-
cas escolares e associacoes de
moradores e em agdes promo-
vidas pela Fundacdo Crianga,
além de visitas a Bienal do Livro

->

«O impacto social do
projeto também pode
ser observado através
dos baixos indices de
reprovagdo escolar e o
interesse dos jovens»

JOSENILDO GONZAGA
EDUCADOR SOCIAL

eaBienal de Arte Moderna. Dos
60 formandos, 35% jd consegui-
ram emprego formal. Desde a
sua implantacdo, em 2007, o
Contando Histéria ja formou
mais de 650 adolescentes, com
idadesentre15e18anos.

Historico

O Contando Histéria é uma
acdo da Fundacao Crianca de
Sao Bernardo do Campo, criada
em 2007, para atender adoles-
centes entre 15 e 18 anos, atra-
vés do estimulo a leitura e con-
tacdodehistdria.

O projeto se propoe a fortale-
cer as praticas e reflexdes quan-
toaosvalores eacdes de cidada-
nia, direitos humanos e diversi-
dade cultural, estimular a
pré-atividade e autonomia de
adolescentes, através da convi-
véncia comunitdria; contribuir
comareduciodaexposicdodos
adolescentes aos riscos indivi-
duais e sociais; estimular a con-
tinuidade na educacdo escolar;
promover a reflexdo e acgoes
quanto as questdes inerentes a
adolescéncia e estimular a cul-
turadaleitura.
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SUSTENTABILIDADE
Impacto ambiental é discutido

sho PauLO // Acontece no dia 5 de agosto o “Semindrio Es-
tadual sobre a Politica Nacional de Residuos Sdlidos e
seus Impactos” organizado pelo Sindicato dos Quimicos
de Sao Paulo e pela Secretaria Estadual de Meio Ambien-
te da Central Unica dos Trabalhadores (CUT-SP). A Ativi-
dade comecard as 9 horas e tem encerramento as 17 ho-
ras no Sindicato dos Quimicos de Sdo Paulo, na Rua Ta-
mandaré, 348, Bairro Liberdade. Outras informacoes po-
dem ser obtidas no site www.cutsp.org.br.

SAUDE
Camara aprova projeto de lei

sho pauLo /A Camara Municipal de Sao Paulo aprovou o
projeto de lei do vereador Gilberto Natalini que institui o
Programa de Prevencdo e Combate as Doencas Renais
Cronicas em toda a rede publica de saide da cidade. O
programa vai contemplar acdes de prevencdo, diagnosti-
co precoce e tratamento da doenca renal cronica, além
do treinamento de profissionais da satde e realizacao de
exames especificos.

TRABALHO
CAT atende na estacao Bras

sAo PAULO /7 As pessoas que passam diariamente pela Es-
tacdo Brds da Companhia Paulista de Trens Metropolita-
nos (CPTM), na Praca Agente Cicero, poderdo contar, a
partir do dia 8, com a “Tenda do Trabalhador”, que ficara
no local até o dia 16 de setembro e levard os principais
servicos oferecidos pelos Centros de Apoio ao Trabalho
(CAT) as regides com grande nimero de pessoas.

JUAN NOVAES | PB
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Q supertid

O Banco Votorantim S.A faz saber que, na qualidade de Credora Fiduciaria, promovera a venda, do imével
adiante descrito, no local supramencionado, nos termos da Lei 9.514/97, mediante 1° Leildo a ser realizado em
10/08/2011 as 14 hs, naAl. Lorena, 800 - 2° andar Sao Paulo/SP, e, se necessario, 2° Leilao a ser realizado
em 25/08/2011 as 14 hs, no mesmo enderego. IMOVEL: Terreno Urbano com 52.672,50m? em Cruz Nova,
Bairro de S&o Jodo, Itapevi/SP, Matricula n°® 34 do 1° RGI de Itapevi - SP. Loc.: Itapevi/SP. Valor: R$
2.003.000,00. Se necessario a realizagdo do 2° Leildo, o valor do imével sera de R$ 1.593.877,08.
IMOVEL OCUPADO. Forma do Lango: Pela internet ou fisicamente, no endereco declinado acima, em
igualdade de condicées. Mais informacgoes: Tel.: (11) 2163-7800 e Fax: (11) 2163-7801. E, para que chegue
ao conhecimento de todos e ndo possam alegar desconhecimento do feito é publicado o presente Edital de
Leildo. Leiloeiro Oficial: Paulo Francisco Casale Lauro- Jucesp 842.

Q superbi

SAOJOSEDOSCAMPOS

Sao José dos Campos mira a
qualificacao profissional

Com o crescimento
econdmicoacelerado
dacidade,aprefeitura
localapostana
educagiao como
ferramenta de melhoria
no convivio social

SAO JOSE DOS CAMPOS

A qualificacdo profissional tem
sidoumadaschavesparaosuces-
so econdmico de Sdo José dos
Campos e esse fator ja conseguiu
atrair diversos investimentos pa-
raopoloindustriale comercialdo
municipio. Mas o processo edu-
cativo também tem ganhado as
ruas e empresas, com objetivo de
atingir a populacao de maneira
geral, como na melhoria do tran-
sito da cidade. A prefeitura reali-
zou no ultimo fim de semana a
formatura dos 564 alunos que
concluiram os cursos oferecidos
no Programa de Qualificacdo
Profissional (Qualifica). Os cursos
fazem parte de um Programa de
Desenvolvimento Comunitdrio (
Prodecs). O programa Qualifica
foi lancado em marco de 2010 e
promove cursos gratuitos em va-
rias entidades de ensino. A parce-
ria cobre dreas como inglés, ad-
ministracdo e negdcios, desen-
volvimento social, gastronomia,
nutricdoehotelaria.

A cidade oferece um total de
656 vagas para cursos diversos,
com duracdo média de trés me-
ses. Outras 400 vagas sao destina-
dasabolsistas do programaBolsa
Auxilio Qualificacdo que ja con-
cluframoensinofundamental.

CAMPINAS
Comvestdivulga
lista de isentos no
dia 17 de agosto

SAO PAULO

A Comissao Permanente para os
Vestibulares (Comvest) vai divul-
garalistadosestudantescontem-
plados com a isencdo da taxa de
inscricao do Vestibular Unicamp
2012 no dia 17 de agosto, em sua
péginaeletronica: www.comvest.
unicam.br.

Os selecionados receberao, via
correio eletrénico, um comuni-
cado de aceitacdo. Importante
ressaltar que ndo sdao automati-
camente inscritos no Vestibular
Unicamp 2012. E preciso, poste-
riormente, fazer a inscricdo no
vestibular, utilizando o cédigo de
isento fornecido pela Comvest.
Para efetuar suainscricaono Ves-
tibular Unicamp, os candidatos
isentos deverdo utilizar um for-
muldrio especifico. As inscri¢oes
para o Vestibular Unicamp 2012
serdorealizadas de 22 de agosto a
23 de setembro, exclusivamente
pela Internet, em www.comvest.
unicamp.br. O calenddrio com as
datas de inscricdo e provas do
Vestibular Unicamp 2012 j4 estd
disponivel na pégina eletronica
da Comvest. Os pré-requisitos
para todas as modalidades sdo:
ter cursado da 52 a 82 série (ou 6°
ao9°ano) doensinofundamental
etercursadooensinomédiointe-
gralmente em institui¢oes da re-
de publica de educacao; ser resi-
dente e domiciliado no Estado de
Sao Paulo e jd ter concluido ou
concluirem2011 o ensino médio.
Os pedidos de isencdo da taxa de
inscri¢ao do Vestibular foram en-
cerradosnodia31demaio.
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A Bocaiuva Empreendimentos Imobiliarios Ltda. faz saber que, na qualidade de Credora Fiduciaria, promovera a venda, dos iméveis adiante descritos,
no local supramencionado, nos termos da Lei 9.514/97, mediante 1° Leildo a ser realizado em 10/08/2011 as 14 hs, na Al. Lorena, 800 - 2° andar Sao Paulo/SP,
e, se necessario, 2° Leildo a ser realizado em 25/08/2011 as 14 hs, no mesmo endereco. IMOVEL: 1) Apartamento n° 43 localizado no 4° pavimento do
Residencial Splendor situado na Rua Maranhao n® 1440 com é&rea util de 133,21m?, area comum de 55,783m? , &rea total construida de 188,993m? e fragao ideal do
terreno e demais coisas de uso comum de 1,52250% . Matricula n° 25902 do 1° RGI de S&o Caetano do Sul- SP e unidade auténoma designada Box duplo 142/143
localizado no 2° subsolo do Residencial Splendor com area util de 19,80m? e area comum de 4,146m? e area total construida de 23,946m? e fragdo ideal do terreno de
0,1132%. Matricula n° 26019 do 1° RGI de S&o Caetano do Sul — SP, 2) Apartamento n° 73 localizado no 7° pavimento do Residencial Splendor situado na Rua
Maranh&o n° 1440 com area til de 133,21m? area comum de 55,783m? , rea total construida de 188,993m? e fragéo ideal do terreno e demais coisas de uso comum
de 1,52250% . Matricula n® 25914 do 1° RGI de Séo Caetano do Sul- SP e unidade auténoma designada Box duplo 130/131 localizado no 2° subsolo do Residencial
Splendor com &rea util de 19,80m? e drea comum de 4,146m? e &rea total construida de 23,946m? e fragdo ideal do terreno de 0,1132%. Matricula n® 26013 do 1° RGI
de Sdo Caetano do Sul - SP. Valores : R$ 401.515,75 e R$ 401.158,09 respectivamente. Se necessario 2° leildo os valores dos iméveis
serdo de R$ 350.852,76 e R$ 346.655,57 respectivamente. Iméveis Ocupados. Forma do Lanco: Pela internet ou fisicamente, no enderego
declinado acima, em igualdade de condicées. Mais informagdes: Tel.: (11) 2163-7800 e Fax: (11) 2163-7801. E, para que chegue ao conhecimento de todos e ndo
possam alegar desconhecimento do feito é publicado o presente Edital de Leildo. Leiloeiro Oficial: Paulo Francisco Casale Lauro- Jucesp 842.

Divulgacao

Agentes da prefeitura fazem campanha educativa na saida das escolas

No rol de cursos oferecidos es-
tao os de cabeleireiro; manicure e
pedicure; camareiro e camareira;
técnicas de trabalho; capacitacio
paraacougueiro; capacitacao pa-
ra garcom, garconete e barten-
der; capacitacdo para padeiro,
confeiteiro e pizzaiolo; técnicas
de atendimento e seguranca em
condominio; técnicas de vendas
no varejo e nas empresas; técni-
cas secretariais; auxiliar adminis-
trativo; comunicacdo, expressao
e recreacionismo; desenvolvi-
mento profissional e atendimen-
to ao cliente; informadtica; logisti-
ca; manutencdo de microcom-
putadores; rotinas administrati-
vasedepartamento pessoal.

O Qualifica oferece cursos nas
oito unidades do Prodec, volta-
dos sobretudo para pessoas de
baixa renda. Metade das vagas é

destinada aos municipes, en-
quanto as demais sdo preenchi-
das por bolsistas do programa
Bolsa Auxilio Qualificacdo. Os
cursos sao gratuitos e aplicados
em parceriacom o Senac, Institu-
to Cultural Brasil-EUA (Icbeu),
Fundhas e Associacdo para Valo-
rizacao de Pessoas com Deficién-
cia (Avape) em dreas como admi-
nistracdo e negdcios, hotelaria e
gastronomia.

Novas turmas serdo formadas
neste segundo semestre nos Pro-
decsDomPedrol, ParqueInterla-
gos,SaoJudas Tadeu, Parque San-
ta Rita, Parque Novo Horizonte,
Eugeénio de Melo, Alto da Ponte e
Padaria Escola, todos situados
em dreas de populacdo de baixa
renda. OprogramaédaSecretaria
deDesenvolvimento Social.

Além disso, a prefeitura dard

estasemana trés palestraseduca-
tivas sobre transito, a pedido das
empresas. A primeira visitada foi
a Gerdau, sediada na zona sul da
cidade, onde hd umadas maiores
concentracdesdeveiculos.

Outraqueserd alvodaacaoéa
Sabesp. Os colaboradores da em-
presa assistirdo palestra sobre di-
recao defensiva, e paraencerrar a
semana, os educadores visitarao
o Tiro de Guerra, na zona leste.
Em 2011, 15 empresas solicita-
ram a palestra. Mais de mil traba-
Ihadores receberam orientacoes
por meio do projeto. Ameta é le-
var conhecimento aos funciond-
rioscomo estratégia para preven-
caodeacidentesdetransito.

As apresentacdes fazem parte
do Projeto Empresa, que é coor-
denadopeloNucleodeEducagao
paraoTransito (NET), daSecreta-
riade Transportes.

Além de buscar os funciond-
rios da empresas, os educadores
do NET dao continuidade a cam-
panha “Volta as Aulas”. A equipe
visitou ontem a escola Mater Dei,
nazonaoeste, umdosgargalosno
transito daregido nos hordrios de
saida das escolas. Outra atendida
foi a Escola Municipal Maria de
Melo, na zona sul. Os educadores
distribuem material educativo,
além de orientar pais, alunos e
professores para um comporta-
mento mais seguro nas ruas. Se-
rao visitadas 46 instituicoes até o
finaldomés.

JULIO OTTOBONI

Publicamos 1.709 reportagens sobre

SAO JOSE DOS CAMPOS

www.dci.com.br
www.panoramabrasil.com.br

ARTIGO

BACKER RIBEIRO

backer@communita.com.br

Sustentabilidade: é
planejar o futuro

Eprecisoumanova ordem
econémicamundial e equilibrio

O futuro € a palavra chave implicita nos conceitos
de sustentabilidade. Em 1987, com a publicacdo
do relatério “Nosso Futuro Comum” pela Comis-
sao de Meio Ambiente da ONU, conhecida tam-
bém comoaComissaodeBrundtland, secunhouo
conceito cldssico de desenvolvimento sustenta-
vel, ouseja, queasnecessidades do presente sejam
atendidas sem comprometer a capacidade das fu-
turas geracoes de atenderem as suas préprias ne-
cessidades. O relatério propos uma nova ordem
econdmica mundial, com maior equilibrio entre
asquestdesecondmicas, sociaiseambientais. Este
é o conceito que vem norteando todas as estraté-
giasempresariais e as politicasrelacionadasao de-
senvolvimento sustentdvel. Aquestdo é: asempre-
sas investem de forma equilibrada nas questoes
econdmicas, sociais e ambientais, conforme o
modelo dedesenvolvimento proposto?

Anos antes, em 1971, o relatério “Limites do Cresci-
mento” apontou que nao poderfamos continuar com
aquele modelo de crescimento econdmico, altos niveis
de industrializagao, poluicao, producao de alimentos e
exploracao dos recursos naturais. Seria ruim para o cur-
sonaturaldo planetaedavidahumana. Esteéumitema
ser incluido nas politicas de sustentabilidade empresa-
rial. Que modelo de desenvolvimento as organizagdes
devemperseguire qualmodelodeprodu¢aoouatuacao
poderd garantir a preservacao do meio ambiente? Ao
que me parece, a visao de futuro que a sustentabilidade
preconiza, contraria 0 comportamento hipermoderno
dagestao empresarial que vemos atualmente, onde tu-
doéparaontemeavelocidadeéum fatornaoapenasre-
levante, masdeterminante paraosucesso.

Poranos, talvezdécadas, ouvimos as pessoas di-
zeremque o Brasil seria o pais dofuturo. Viroucha-
cota. O termo acabou por justificar tudo o que fi-
cou pelo caminho. Cercade 23 anos apés a Comis-
sao de Brundtland, que futuro nossos jovens estao
herdando em termos econémicos, sociais e am-
bientais? Em que lugar no futuro estd a qualidade
de vida e o mundo melhor para satirfazermos as

nossas necessidades? Serd que as empresas tam-
bémvaodeixarasustentabilidade paraofuturo?

SegundoarevistaPlosOne,importante publica-
¢do ambientalista internacional, o Brasil é o pais
que causa maior impacto ao meio ambiente, a
frente dos Estados Unidos, China, Japao, México,
India, Rissia e outros. O professor James Wright,
da Universidade de Sao Paulo, cita que para nave-
gar rumo ao futuro € preciso escolher uma boaro-
ta, aproveitar oportunidades e precaver-se de es-
colhas erradas. A dica é elaborar cendrios futuros,
ouseja, construirhojeofuturoquesequerterama-
nh3, identificando destinos possiveis, tracandoro-
tas, antecipando perigos, construindo um futuro
desejavel para o nosso pais. Nessa construcao fu-
turista, o equilibrio do Triple Bottom Line entre as
questdes econdmicas, sociais e ambientais, serd
fundamental. Que percentual as empresas estao
investindonas questdessociaiseambientais, além
do econdmico? Hd equilibrio? Estd equiparado ao
quanto elas investem para obter lucro para seus
acionistas? Perguntasdificeis!

Nao podemos chamar de empresa sustentavel,
ou socialmente responsavel, aquelas que nio tém
equilibrado o seu tripé econémico, social e am-
biental. Sabemos que equilibrar balancas nao é
uma expertise brasileira - basta ver a distribuicao
de renda neste Pais. Sustentabilidade é qualidade
de vida, promover igualdade, distribuir renda, ga-
rantir a condicdo minima para que as pessoas vi-
vamdignamente. Em 2009, o Produto Interno Bru-
to (PIB) brasileiro totalizou R$ 3.143 trilhoes, se-
gundo o Instituto de Pesquisa Econdmica Aplica-
da (IPEA). Desse total, 40 milhoes de brasileiros vi-
vem abaixo dalinha da pobreza e sobrevivem com
R$137aomés.

Portanto, sustentabilidade € muito mais quein-
vestir em praticas de gestdo que nao agridam o
meio ambiente. As empresas precisam promover
uma quebra de paradigma em relacdo ao modelo
de desenvolvimento que temos hoje e rever arela-
¢do com os seus publicos essenciais, funciondrios,
consumidores, comunidade. As empresas preci-
sam manter ou conquistar alicen¢a socioambien-
tal para continuarem gerando riqueza, incorporar
novos valores, novas crencas, uma nova cultura.
Muitas vém se esforcando e criando dreas dedica-
das exclusivamente a sustentabilidade. Para bons
entendedores, o sucesso do negdcio passard pela
garantiaimediatadamelhor qualidade devidapa-
ra todos em detrimento do lucro de poucos. Serd
preciso colocar os fatores sociais e ambientais pro-
ximos aos investimentos econdmicos realizados
para a obtencao do lucro, ou seja, serd necessdrio
equilibrarabalanca. Estdlangado odesafio.

Backer Ribeiro érelagdes publicas e doutorando em Ciéncias da
Comunicagao pela ECA/USPediretordaCommunita, consultoriaes-
pecializadaemcomunicagao paraasustentabilidade.
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